L“

ungskonzept
der JJanusz=b<@r@zak=heaﬂschuﬂe

Stand September 2024

Beratungskonzept der Janusz-Korczak-Realschule Seite 1von 8



I.  Beratungskonzept

1. Grundsatzliches zum Beratungskonzept

GemalR dem Motto der Janusz-Korczak-Realschule ,,Dem Wohl des Kindes verpflichtet” ist es
unser Hauptanliegen, unseren Schilerinnen und Schiilern in moglichst vielen Lebensbereichen
unterstlitzend zur Seite zu stehen. Hierzu gehdren neben der Beratung der Schilerinnen und
Schiiler, der Eltern sowie der Kolleglnnen, die praventive Arbeit mit Schilerinnen und Schiilern
und die Informationsweitergabe zu bzw. Vermittlung an weitergehende Hilfen.

Grundsatzlich ist die Beratungstatigkeit laut § 44 SchulG, § 9 Absatz 1 ADO-Bass 21-02 Nr. 4
Aufgabe aller Lehrerinnen. An unserer Schule werden sie bei der Austibung ihrer Beratung durch
die Schulleitung, das Beratungsteam (Beratungslehrerinnen, Schulsozialarbeiterinnen,
Schulseelsorgerin, Forderschullehrer) und Kolleginnen und Kollegen, die sich in unterschiedlichen
Bereichen spezialisiert haben, (Anti-Gewalt-Trainerlnnen, Medienscout-Ausbilder,
Berufsorientierung, Schule ohne Rassismus (SoR), Streitschlichtung, SV-Lehrer, Sucht-Pravention)
unterstitzt.

Die interne Vernetzung der an Beratung Beteiligten unserer Schule soll ebenso wie der Kontakt
zu auBerschulischen Einrichtungen (Jugendamt, Schulpsychologischer Dienst etc.) hierbei
Hilfestellung gewahren.

Das Beratungsteam trifft sich regelmaRig zur kollegialen Beratung und zum Austausch beziiglich
aktueller Themen. Die genauen Zustandigkeiten und Aufgabenverteilung aller an unserer Schule
beratend Tatigen haben wir in eine Ubersichtliche Wabenstruktur gefasst, um sie fir alle
Adressaten leicht verstandlich zu machen.

Angebote/Aufgaben der Beratung der Beratung an der Janusz-Korczak-Realschule und die
entsprechenden Ansprechpartnerinnen/Ansprechpartner siehe Beratungskonzept.
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1. Auf einen Blick — aktuelle Ansprechpartner, Stand 09/24

Internes Beratungsteam als Bestandteil des Beratungsnetzwerkes der Janusz-Korczak-Realschule

Berufswahl-
Orientierung

Hilfe zum Anschluss-
Praktikum / MaRnahmen zur

Orientierung
Herr Ratayczak/ Herr Stieve
Pad. Fachkraft Herr Thomaschefski
LB A Einzelférderung bei i Schulseelsorgerin
Herr Ratayczak Herr Thomaschefski . Frau Viegener g

Lernproblemen
Einzel- /Gruppenberatung
Koordination von

LSozial genial”

Herr Hammann

Frau Weuthen

Hilfe bei seelischen Sorgen
Trauerbegleitung
Projektbegleitung

Frau Sartingen

Erau Neuf Herr Oner Frau Stabler ~ Frau Luders

o

Frau Lorenz Frau Winkler  Fr. Pickrahn-Maier

Klassen— und Fach-
lehrerinnen
Hilfe bei Schul- und
Lernproblemen
Hilfe bei anderen

SV-Lehrer Probl
3 roblemen : :
: : Beratung gewahlter Sozialarbeit
Herr Hartjes Herr Stieve &=
“ Schilervertreter o .Betreuung Einzel- und Gruppenberatung
Frau Winkler (NK)

Beratung bei Konflikten
zwischen Schiilerinnen
und Lehrerinnen
Herr Kirfel /Herr Hartjes
Herr Stieve/Frau NeuB

aller Personenkreise in Schule

Hilfe in fast allen Lebenslagen
Frau Lorenz (NK)

Herr Heyer (Waldniel)

Schulleitung
Beratung von Eltern,

Schulerinnen und Lehrerin-
nen zur Unterrichtsarbeit,
Schullaufbahn und Konflikten
Frau Ltiders (K. 5-6)
Frau Stabler (KL.7-8)
Herr Oner (KI. 9-10)

Fachlehrerlnnen
und Trainerinnen
fur Gesundheitsfor-
derung, Sucht— und

Herr Heimes Herr Kirfel

Forderschulkollegen
Einzelberatung von Schiler-
Innen und Eltern
bei Problemen der S. mit sich

{ v . | 1
Gewaltpravention -
Frafl Koch Beratungslehrerinnen und anderen, GL !
. Herr Kirfel Mobbing (KI. 5-10) Herr Krause (KI. 5-7)
\ / Herr Hetmes Frau Driesel Herr Roos (KI. 8-10)
- J 2 Streitschlichtung / / {
Herr Haberlen Frau Koch Elnzelfallhilfe o -
. Herr Roos Herr Krause Herr Heyer
Beratungslehrer Frau Binger Schule ohne Rassismus
Medien Pravention Beratung bei Fragen
Betreuung der Medienscouts {rau Pickrahn-Maier und Problemen
Beratung von Schilerinnen und Erarbeitung von Projekten mit SuS
Eltern zum Thema Medien Begleitung bei Projekten
Herr Haberlen Frau NeuR ‘ o2 ‘

Frau Binger Frau Driesel Frau NeuR Frau Viegener



2. Beratung an der Janusz-Korczak-Realschule, Schwalmtal und Niederkriichten

Angebote/Aufgaben der Beratung der Beratung an der Janusz-Korczak-Realschule und die entsprechenden Ansprechpartnerinnen/Ansprechpartner

eines guten Schul- und
Lernklimas
Qualitatssicherung

Konrektorinnen

Angebot Handlungsfelder Ziele Ansprechpartner / Aufgaben
Ansprechparterinnen
Schulleitung Schulentwicklung Férderung und Erhalt Schulleiter e Pidagogische Leitung

Personalmanagement
Qualitatsentwicklung

Kooperation mit Jugendamtern und
Sozialdiensten

Schulteam fir
Gewaltpravention und
Krisenintervention

Krisenpravention
Krisenintervention

Weiterentwicklung der
praventiven Arbeit im
Rahmen des
Schulprogramms
padagogische,
organisatorische und
technische Vorbereitung
auf Krisen- und
Gewaltereignisse
Nachsorge und
Sicherstellung eines
normalen Schulbetriebes

Schulleitung
Sekretdrinnen
Hausmeister
Beratungslehrerin
Gefahrstoffbeauftragter
Schulsozialarbeiterin
Schulsozialarbeiter

Koordinator im Krisenfall

Kontakt Presse

Kontakt Einsatzleitung

betrieblicher Ersthelfer

administrative Aufgaben
Gebdudemanagement
Sicherheitsbeauftragter
Pravention Cybermobbing
psychosoziale Versorgung

und Unterstitzung bei administrativen

Aufgaben

Sicherheitsbeauftragter fur
Gefahrenstoffe

psychosoziale Versorgung von Opfern
und Betroffenen

Schulsozialarbeit

Pravention, Beratung,
Intervention
und Ganztag

Unterstltzung der Schule
bei der Umsetzung ihres
Bildungs- und
Erziehungsauftrages

Sozialarbeiterin
Sozialarbeiter

Kontakt- und Gesprachsangebote fir
Schiilerinnen und Schiler
Erziehungsberechtigte und Lehrkrafte

Beratung und individuelle Einzelfallhilfen

Gestaltung des Ganztages
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Angebot

Handlungsfelder

Ziele

Ansprechpartner /
Ansprechparterinnen

Aufgaben

Bearbeitung und
Uberwindung von
individuellen Problemen
Starkung der Schul- und
Klassengemeinschaft

Projektangebote
Netzwerkarbeit und Kooperation

Sonderpddagogik/

Team Inklusion

Organisation und
Unterstitzung
von/beim
Gemeinsamen Lernen
(GL)

Inklusion von Schiilerinnen
und Schilern mit und ohne
sonderpadagogischen
Forderbedarf

Sonderpadagogen
P&d. Fachkrafte

Beratung bei (Verdacht auf) sonderpad.
Unterstitzungs-bedarf fiir Lehrerinnen
/Eltern

Unterstlitzung bei Lern- und
Verhaltensproblemen

Pravention von Lern- und
Verhaltensstorungen

Entwicklung und Evaluation des GL-
Konzeptes

Beratungsteam

Entwicklung des
schulinternen
Beratungskonzeptes,
dessen Fortschreibung
und Aktualisierung

Erganzung und
Unterstltzung der
Beratungstatigkeit der
Lehrerinnen/Lehrer

Beratungslehrerin
Schulsozialarbeiterin
Schulsozialarbeiter
Schulseelsorgerin
Sonderpadagogen

,LotsInnen” bei der Vermittlung von
Beratung in auRerschulische
Beratungseinrichtungen

Entwicklung von Schutzkonzepten/
Interventionsplanen bei Verdacht auf
Kindeswohlgefahrdung, zur Pravention
von sexuellem Missbrauch, zur
Pravention von schulverweigerndem
Verhalten

Beratungslehrerinnen

Beratung von
Schilerinnen/ Schiler
und Lehrerlnnen

Erganzung und
Unterstltzung der
Beratungstatigkeit von
Lehrern

Unterstitzung von
Schiilerinnen und Schiilern

Beratungslehrerlnnen

e Einzelfallberatung von Schiilerinnen
und Schiler und Lehrerinnen

e Vermittlung von Kontakt zu
auBerschulischen
Beratungseinrichtungen

e Mobbing-Intervention
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Angebot

Handlungsfelder

Ziele

Ansprechpartner /
Ansprechparterinnen

Aufgaben

bei individuellen
Problemen

e Ausbildung von
Streitschlichterinnen/
Streitschlichter und Leitung der
Streitschlichter-AG

e Betreuung von Schiilern bei der
Nachprifung

e Leitung des Beratungsteams

e kollegialer Austausch mit
Beratungslehrerinnen/-lehrer auf
regionaler Ebene

Schiilervertretung
(sv)

Bindeglied zwischen
Schulerschaft und
Lehrerinnen

Die SV vertritt die Interessen von
Schilerinnen und Schilern

Fachlehrerin

Fachlehrer

zwei amtierende
Schilersprecherlnnen aus den
Jahrgangen 9 oder 10

Organisation der SV-Wahlen
Ansprechpartner fir die gewahlten
Schiilersprecherlnnen

Leitung der SV-Sitzungen
Ansprechpartnerinnen fir
MitSchilerinnen und Schiiler bei Fragen
oder Problemen
Ansprechpartner/innen flr Schulleitung
und Lehrkrafte

Teilnahme an Schulkonferenzen
Teilnahme an Teilkonferenzen

(auf Anfrage)

Medienscout-AG

Pravention und
Intervention
Im Bereich Medien

e Stdarkung der

Medienkompetenz

e Aufklarung
e Vermittlung eines

verantwortungsvollen
Umgangs mit Internet und
sozialen Netzwerken

Fachlehrer
amtierende Medienscouts

Leitung der AG

Schulung und Betreuung der jeweiligen
Medienscouts

Netzwerkarbeit

Ansprechpartnerlnnen fir
Mitschilerinnen und -schiiler bei Fragen
oder Problemen
Aufklarungsveranstaltungen

Beratungskonzept der Janusz-Korczak-Realschule

Seite 6 von 8




Angebot Handlungsfelder Ziele Ansprechpartner / Aufgaben
Ansprechparterinnen
Streitschlichter-AG Intervention im Fall e Fachlehrerin Leitung der AG

von Streitigkeiten von
Schiiler/innen
untereinander

e Streitschlichtung
e Entwicklung von

Konfliktldsungsstrategien

e Forderung der

Kommunikationsfertigkeit

e Fachlehrer
e AG-Schilerinnen und Schiler

Schulung der Streitschlichterlnnen
Ansprechpartnerinnen fir
Schilerinnen/Schiiler in Streitfragen

Berufsorientierung

Ubergang
Schule - Beruf

e Kennenlernen der eigenen

Starken, Interessen und
Kompetenzen

e Kennenlernen

verschiedener Berufsfelder
und deren Anforderungen

e Unterstiitzung bei der

individuellen Orientierung
und Zielfindung

Studien- und
Berufsorientierungs-
Koordinator / Berufliche
Orientierung (StuBo)
Fachlehrerin

Koordination der Berufsorientierung
Organisation der individuellen Beratung
der Schilerinnen und Schiiler durch die
Beratungsangebote der Bundesagentur
fir Arbeit

Vorbereitung von BIZ-Besuchen und
Projekten

Zusammenarbeit mit weiterfihrenden
Schulen

Zusammenarbeit mit auBerschulischen
Partnern und Institutionen
Vorbereitung und Durchfiihrung des
Besuchs von Ausbildungsmessen
Koordination der Potentialanalyse,
Berufsfelderkundung und
Betriebspraktika

Koordination der Bewerbungsphase

Schule ohne Rassismus
- Schule mit Courage

Bindeglied zwischen
Schulnetzwerk und
Schiilerschaft

Entwicklung einer Position
hinsichtlich Diskriminierung
aufgrund von Religion,
Nationalitat, Hautfarbe, sexueller
Orientierung, usw.

Fachlehrerin

Betreuung und Beratung der
Schiilerschaft wahrend Projekten
Ansprechpartnerin bei Vorfillen an der
Schule

Organisation und Umsetzung von
Angeboten des SOR-SmC-Netzwerkes an
der Schule
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Angebot Handlungsfelder Ziele Ansprechpartner / Aufgaben
Ansprechparterinnen
Entwicklung und Schaffung religicser Schulseelsorgerin Unterrichtsprojekte

Schulseelsorge

Durchfihrung von
religionspada-
gogischen Projekten
Schulgottesdienste
Beratung

Erlebnis- und
Erfahrungsraume
Unterstlitzung der
Religionslehrerinnen /-
lehrer

Beitrag zu einer
lebendigen Schulkultur
Unterstiitzung und
Ergdnzung der
Beratungstatigkeit von
Lehrerlnnen und
Sozialarbeiterlnnen

Schulgottesdienste

Kontakt und Gesprachsangebote fir
Schilerinnen und Schiiler,
Erziehungsberechtigte und Lehrkrafte
Kontakt zur Pfarrgemeinde
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