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1 Situationsbeschreibung

1.1 Eckdaten

An der Janusz Korczak Realschule findet seit dem Schuljahr 2013/14 ein gemeinsames
Lernen von Schilerinnen und Schiilern (SuS) mit und ohne sonderpddagogischem
Forderbedarf statt. Damals mit einer Inklusionsklasse mit insgesamt sechs Kindern mit
sonderpadagogischen Unterstitzungsbedarf gestartet, sind es heute (Stand August
2020) insgesamt 42 SuS in allen Jahrgangen und auf unterschiedliche Klassen verteilt.
Die dabei am haufigsten vorkommenden Férderschwerpunkte sind ,,emotionale und
soziale Entwicklung (ES)“ und , Lernen (LE)“. Es gibt aber auch einzelne SuS mit dem
Unterstlitzungsbedarf in , korperlicher und motorischer Entwicklung (KME)“, ,Sehen”
(SE), geistige Entwicklung (GG) und ,Sprache (SQ)“. Alle diese SuS sind i.d.R. nach
Wohnortndhe auf die Standorte Waldniel oder Niederkriichten verteilt.

1.2 Haltung

Das Kollegium der JK-RS versteht sich als ein gemeinsames und ist generell allen SuS
dieser Schule verpflichtet. So ist jeder Fach- oder Klassenlehrer genauso zustandig fir
SuS mit sonderpadagogischen Unterstitzungsbedarf, wie auch der Sonderpadagoge
Ansprechpartner und Forderer fir alle Kinder ohne Unterstitzungsbedarf ist. Natirlich
gibt es fir jeden Schiiler feste Ansprechpartner in bestimmten Dingen (das ist bei
Forderschilern meist der Sonderpadagoge), aber es bestehen keine Grenzen der
Zusammenarbeit. Insbesondere SuS mit diagnostizierten (chronischen) Krankheiten
ohne einen offiziellen Unterstiitzungsbedarf profitieren von dieser Einstellung. So
haben diese Schiiler mit beispielsweise einer Autismus Spektrums Stérung (ASS), einer
nachgewiesenen Lese-Rechtschreib-Schwache (LRS) oder einer ADHS Problematik
ebenfalls die Moglichkeit eine intensivere Unterstlitzung zu erhalten.

1.3 Ressourcen

Der Standort in Schwalmtal verfligt aktuell tber zwei groBe und einen kleinen
Forderraum die sowohl fir Kleingruppen- wie auch Einzelférderung genutzt werden.
Die Forderrdaume sind dabei von der Lage her direkt an eine Klasse mit mehreren
Inklusionsschiilern angebunden, sodass weite Wege bei dauerhaften oder
kurzfristigen FordermaBnahmen entfallen.

Der Férderraum 1 ist mit einer groRen Tischgruppe und einer Tafel als Unterrichtsplatz
ausgestattet. Dazu gibt es insgesamt drei Arbeitspldatze mit einem Computer, welche
zeitgleich zur Arbeit an Lernprogrammen (wie z.B. das Budenberg Programm), zur
Recherche im Internet oder als Moglichkeit der Textarbeit genutzt werden kdnnen. Ein
Drucker macht die Speicherung der Arbeitsergebnisse anschlieBend moglich. Der
Raum verfiigt auRerdem (iber eine Lese- und Entspannungsecke mit diversen Biichern
und Gesellschaftsspielen. Im Materialschrank befinden sich einige Materialien zur
inneren und aduBeren Differenzierung in den Fachern Mathematik, Englisch und
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Deutsch sowie fiir die Bereiche Naturwissenschaft und Gesellschaftslehre. Neben den
Realschullehrwerken verfligen wir liber einige Hauptschul- und Forderschulblicher und
—materialien.

Der Forderraum 2 ist ganz bewusst dagegen sehr reizarm eingerichtet. Hier gibt es
einige Einzeltische mit Blickrichtung zur Tafel fur frontalen Unterricht im Sinne der
direkten Instruktion.

In Niederkrichten werden die Raumlichkeiten der OASE und der Bilicherei im
Vormittagsbereich zur Forderung genutzt. In der Blcherei stehen u.a. mehrere
Computer hierfiir zur Verfligung.

An personellen Ressourcen gibt es insgesamt drei Sonderpadagogen (zwei volle Stellen
und ein Kollege, der stundenweise vom gegeniberliegenden Gymnasium aushilft),
jeweils einen Schulsozialarbeiter/in an beiden Standorten und in Niederkriichten eine
padagogische  Fachkraft als Bindeglied zwischen Schulsozialarbeit und
Sonderpadagogik. Dieses Team arbeitet vorrangig im Bereich der Inklusion und wird
fortan als GL-Team (Gemeinsames Lernen) bezeichnet. Darliber hinaus werden alle
anderen an der Schule arbeitenden Kolleginnen in die Arbeit mit einbezogen.

1.4Teamstrukturen
Die jeweiligen standortbezogenen GL-Teams halten eine Stunde in der Woche eine
Dienstbesprechung ab, bei der aktuelle Themen sowie anstehende Projekte oder
Arbeitsbereiche besprochen werden. In diesen Sitzungen tauschen sich die Personen
Uber die aktuelle Situation ihrer SuS aus, sodass jeder auf demselben Stand ist.
Daruber hinaus tagt regelmaRig die Fachkonferenz Sonderpadagogik mit allen oben
genannten Kollegen von beiden Standorten gemeinsam. Hier werden grundlegende
Absprachen, Abldufe und Regelungen getroffen. Es findet kollegiale Beratung und
Unterstltzung statt.
Falls Personen aus dem GL-Team (z.B. krankheitsbedingt) ausfallen, vertreten sich die
Personen aus dem GL-Team gegenseitig. Ansonsten (ibernimmt der Sonderpadagoge
i.d.R. nur Klassenvertretungen in seinen bekannten Klassen mit Inklusionsschiilern (s.
Vertretungskonzept).

2 Sonderpadagogische Forderung an der Janusz-Korczak-Realschule

2.1 Zielgruppe

An der Janusz-Korczak-Realschule interpretieren wir Inklusion zunadchst im eigentlich
gedachten Sinne. Die JKRS ist eine ,Schule fir alle”, in der eine ,Padagogik der Vielfalt”
praktiziert wird. Alle Kinder werden als individuell verschieden, aber auch als prinzipiell
forderbedirftig angesehen und erhalten daher eine individuelle Férderung. Das Gemeinsame
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Lernen von Kinder mit und ohne einem sonderpadagogischen Unterstiitzungsbedarf findet in
aller Regel zundchst einmal auch gemeinsam statt. So wird die Ressource des Fachlehrers
gemeinsam mit der des Sonderpadagogen eingesetzt und kommt zunachst allen SuS zu Gute.
Die Sonderpddagogen sind bei uns demnach nicht ausschlielllich Ansprechpartner fiir die
Kinder mit sonderpadagogischem Unterstitzungsbedarf, sondern helfen und unterstiitzen
alle SuS die Hilfe benotigen. Natirlich erhalten die Kinder und Jugendlichen mit offiziellem
Unterstlitzungsbedarf eine intensivere und umfanglichere Unterstiitzung wie die
nachfolgenden Punkte beschreiben werden. Es ist aber ebenso moglich, dass ein Schiiler ohne
sonderpadagogischen Unterstlitzungsbedarf aus verschiedenen Griinden die gleiche intensive
Betreuung erhalt. Dies wird immer gemeinsam im Klassenteam mit den Klassenlehrern und
dem zustdndigen Sonderpadagogen entschieden.

2.1.1 Kooperation

Die Grundlage einer erfolgreichen Forderung liegt wie immer in einer guten Zusammenarbeit
zwischen allen am Forderprozess beteiligten Personen. Hier sind zum einen wir als Team
gefragt, denn nur wenn alle Kollegen gemeinsam mit den gleichen Zielen und den gemeinsam
beschlossenen Forderungen den Kindern und Jugendlichen begegnen, kénnen diese Kinder
und Jugendliche auch eine Sicherheit und Zuverldssigkeit in Absprachen und in Konsequenzen
erfahren. Die Schule ist aber nicht nur aus systemischer Sichtweise nur ein Ort an dem der
Forderprozess stattfindet. Mindestens genauso wichtig ist die Zusammenarbeit mit den Eltern
und Erziehungsberechtigten. Die Erfahrung zeigt, dass eine reine schulische Forderung ohne
den Rickhalt und die Unterstiitzung von zuhause bei weitem nicht so effektiv wie gewiinscht
und manchmal sogar ganz erfolglos bleibt. Wir sind auf die Mitarbeit der Eltern und
Erziehungsberechtigten angewiesen und fordern diese gerade bei SuS mit
Unterstiitzungsbedarf regelmafig ein. Die Kommunikation lduft individuell auf
unterschiedlichen Wegen beispielsweise lber das Schiilerbuch, per Email, per Telefon oder
durch regelmilige Treffen. Gleiches gilt fir die Zusammenarbeit mit offentlichen
Einrichtungen wie dem Bethanien Kinderdorf, der Jugendhilfe Schloss Dilborn oder den
zustandigen Jugendamtern.

2.1.2 Individuelle Arbeit am Forderplan
Als weitere Grundlage fiir die Forderung gilt der jeweils individuelle Forderplan. Mindestens
alle SuS mit einem sonderpadagogischen Unterstlitzungsbedarf erhalten in jedem Halbjahr
einen aktualisierten eigenen Férderplan. In diesem werden neben der aktuellen Situation, die
Ziele und die Malnahmen zur Zielerreichung festgehalten. Der Forderplan wird nach
Absprache mit den Kollegen und mit den Eltern bzw. den Erziehungsberechtigten vom
Sonderpadagogen angefertigt und i.d.R. am Elternsprechtag mit den Eltern und den Schiilern
besprochen. Die Arbeit an diesem Plan bezieht, wie oben beschrieben, sowohl das Kollegium
der Schule und die Erziehungsberechtigten als auch die SuS selbst mit ein. Der Plan wird
jeweils zum nachsten Halbjahr regelmaRig evaluiert und auf dieser Grundlage aktualisiert. Bei
SuS mit Verhaltensproblemen wird beispielsweise oft mit Verstarkerpldanen oder bei dlteren
mit Selbstbeobachtungsbogen fiir den Unterricht gearbeitet. Es finden auch regelmalig
Reflexionsgesprache zwischen dem Sonderpddagogen und den Schiilerinnen und Schiilern,
um Konflikte aufzuarbeiten oder Probleme anzusprechen, statt, welche ebenfalls in einem
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Forderplan fixiert werden kénnen. Bei zieldifferenten SuS werden im Férderplan die einzelnen
Lernziele festgehalten und lberprift.

2.2 Forderung von SuS mit erhohtem Forderbedarf im Bereich emotionale und
soziale Entwicklung
SuS mit einem erhohten Férderbedarf im Bereich emotionale und soziale Entwicklung fallen
haufig durch Unterrichtsstorungen, viele Konflikte mit Mitschilern und/oder Lehrkraften
oder ein sehr passives bis angstliches Verhalten im Schulalltag auf. Die Ursachen hierfir sind
vielfaltig und liegen nicht selten in biologischen oder psychischen Erkrankungen begriindet.
Der Schulalltag, insbesondere an einer Ganztagsschule, stellt fiir diese Schiilergruppe eine
grofRe Herausforderung dar. Die SuS sind meist aufgrund ihrer Verhaltensprobleme nicht in
der Lage ihrem Potential entsprechende Leistungen zu erbringen. Gleichzeitig stellt diese
Schilergruppe auch die anderen Kinder und Jugendlichen und die jeweiligen Lehrkrafte vor
besondere Herausforderungen und Belastungen. Um diesen Belastungen entgegen zu wirken
und sowohl die SuS mit Verhaltensproblemen als auch diese ohne zu schiitzen, haben wir
einige Mallnahmen installiert. Diese dienen zum einen der Pravention (Vorbeugung) und zum
anderen der Intervention (Handlung) von/bei Verhaltensproblemen. Nachfolgend sind einige
dieser MalRnahmen beschrieben.

2.2.1 Préavention von Verhaltensproblemen
Sind die Grundlagen unserer Arbeit gegeben, ist es uns zunachst ein Anliegen
Verhaltensprobleme erst gar nicht entstehen zu lassen. Ein effektives Classroom Management
soll hierfiir als Voraussetzung dienen. Zu dem von Kounin (2006) gepragtem Begriff zdhlen u.a.
ein vorbereiteter Klassenraum, die Vermittlung und Anwendung von Verhaltensregeln und
Routinen, festgelegte Konsequenzen bei unerwiinschtem und bei erwiinschtem Verhalten,
Schilerverantwortlichkeiten, der Einsatz kooperativer Lernformen u.v.m.. Die Umsetzung
dieser Kriterien liegt in der Verantwortung einer jeden Lehrkraft bzw. insbesondere in der des
Klassenlehrerteams.
Um besonders Unterrichtsstorungen, aber auch soziale Probleme unter den Sus, langfristig zu
minimieren, wird ab der Klasse 5 mit unterschiedlichen PraventionsmaRnahmen gearbeitet.
Ein Beispiel ist das ,,KlasseTeamSpiel“, welches den flinften Klassen von den Sonderpadagogen
vorgestellt wird. Diese Mallnahme vermittelt spielerisch das Einhalten von Unterrichtsregeln
und starkt den Gruppenzusammenhalt. Die SuS treten in verschiedenen Teams gegeneinander
an und versuchen in einer bestimmten Zeit moglichst wenig vorher festgelegte
Unterrichtsstorungen zu zeigen. Die Lehrkraft ahndet und visualisiert diese. Das oder die
Gewinnerteams erhalten eine vereinbarte Belohnung. Diese Malnahme erzielt
wissenschaftlich belegt sehr positive Langzeiteffekte im Bereich Unterrichtsstérung. Diese
oder auch andere ahnliche MaRnahmen kdnnen auch fir dltere Klassen interessant angepasst
werden.
Im Bereich des sozialen Zusammenhaltens bietet bei Bedarf die Schulsozialarbeit kooperative
Klassentrainings Giber mehrere Wochen an. Hier lernen die SuS haufig nochmal viel tber sich
und ihre Klassenkameraden und arbeiten spielerisch im Team.
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2.2.2 Betreuungsinsel

Da trotz praventiver Arbeit Unterrichtsstérungen und Verhaltensprobleme nicht vollstandig
verhindert werden kénnen, arbeiten wir auch mit MaRnahmen die eine sofortige Intervention
vorhersehen. Die Mitglieder des GL-Teams besitzen i.d.R. ein positives oder zumindest
gefestigtes Beziehungsverhaltnis zu den SuS mit Verhaltensproblemen, da sie ihnen in einer
etwas anderen Rolle begegnen kénnen (Sie benoten bspw. in der Regel nicht) und einen sehr
engen und intensiven Kontakt zu den Eltern oder Erziehungsberechtigten pflegen. Aufgrund
von fehlenden Ressourcen kann aber nicht immer in jeder Klasse ein Sonderpadagoge
anwesend sein, um aufkommende Probleme (auch durch die Doppelbesetzung bedingt)
schnell 16sen zu kénnen. Deshalb wurde die ,Betreuungsinsel” erschaffen. Die Kollegen
erhalten alle einen gemeinsamen Stundenplan der anwesenden Sonderpadagogen, aus dem
zu jeder Stunde hervorgeht, in welchem Klassenraum sich welcher Sonderpadagoge aufhalt.
In einem schwierigen Fall kann somit jederzeit ein Schiiler mit Verhaltensproblemen den Weg
zu einem Mitglied des GL-Teams finden. Er kann auch vom Lehrer oder einem Mitschiler
dorthin begleitet werden. Das GL-Team nimmt den Schiiler dann in Empfang und bespricht bei
nachster Gelegenheit mit ihm den Vorfall und die weiteren Schritte. Es wird von uns
gewahrleistet, dass im Normalfall zu jeder Stunde mindestens eine Person aus dem GL-Team
im Haus ist.

2.2.3 Besinnungsraum/Spielepause
Ein besonderer Fall der Betreuungsinsel ist der Besinnungsraum, welcher unter 4.2 nochmal
genauer erlautert wird. Der Besinnungsraum gilt immer fiir die Unterrichtsstunden am
Nachmittag in denen besonders haufig Unterrichtsstérungen vorkommen. (s.4.2)

Die Spielepause (s. 4.1) ist ein Beispiel fiir eine praventive und reaktive MaBnahme. (s.4.1)

2.3 Forderung fiir zieldifferente SuS (Forderbedarfe LE und GG)

Fir die Forderung von zieldifferenten SuS, also SuS mit den Bildungsgangen
Forderschwerpunkt Lernen und Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung, soll gelten, dass
diese so oft wie moglich im Klassenverband beschult werden. So wird gelingen, dass sich diese
SuS trotz kurzzeitiger unvermeidbarer raumlicher Differenzierung als Teil der Klasse sehen.
Diese Beschulung erfolgt inhaltlich nach deren individuellem Férderplan. Bei der Erstellung
des Stundenplans soll darauf geachtet werden, dass in den Hauptfachern ein Sonderpadagoge
in Doppelbesetzung zur Verfligung steht. Den SuS in einem zieldifferenten Bildungsgang steht
z.B. Budenberg als ein digitales Lernprogramm zur Verfligung.
Fiir Klassen mit zieldifferent lernenden SuS muss im Stundenplan mindestens zu den Zeiten
der Facher Deutsch, Mathematik und Englisch ein eigener Raum zur Verfligung stehen. So
besteht grundsatzlich die Moglichkeit, dass in bestimmten Arbeitsphasen in diesem Raum
weitergehende, intensive Erklarungen und Absprachen getroffen werden kénnen, ohne die
Mitschuler in der Klasse zu storen.
SuS mit dem Unterstiitzungsbedarf geistige Entwicklung bendtigen i.d.R. noch etwas mehr
personelle Zuwendung im Schulalltag. Hier arbeiten wir bisher sehr erfolgreich mit
5
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individuellen Schulbegleitungen zusammen, welche diese Kinder intensiv und umfanglich in
Absprache mit dem Klassenlehrerteam betreuen und unterstiitzen.

2.3.1 Deutsch
Im Fach Deutsch ist eine Beschulung zieldifferenter SuS mit sonderpadagogischer
Unterstlitzung haufig gut im Klassenverband maoglich. Die SuS lernen an den gleichen Themen
wie ihre Mitschiler. Ggf. wird inhaltlich differenziert und/oder die SuS erhalten Hilfen bei der
Bearbeitung.

2.3.2 Mathematik
Grundsatzlich soll auch der Mathematikunterricht von zieldifferenten Schilerinnen und
Schilern gemeinsam im Klassenverband stattfinden. Dies wird so von uns ab der Klasse fiinf
begleitend und beobachtend durchgefiihrt. Wenn eine Beschulung im Klassenverband nicht
mehr sinnvoll ist, werden Kleingruppen gebildet, in denen die SuS raumlich und inhaltlich
differenziert arbeiten. Fir die inhaltliche Differenzierung im Fach Mathematik stehen
Materialien, wie z.B. differenzierende Blicher aus Férder- und Hauptschule zur Verfligung.

2.3.3 Englisch

An der JKRS sollen auch zieldifferente SuS Englischunterricht erhalten. Zu Beginn der 5. Klasse
starten auch diese SuS mit dem Englischunterricht im Klassenverband. Wenn eine Beschulung
im Fach Englisch im Klassenverband nicht mehr sinnvoll ist, werden Kleingruppen gebildet, in
denen die SuS rdumlich und inhaltlich differenziert arbeiten. Fir die inhaltliche
Differenzierung im Fach Englisch stehen Materialien, wie z.B. differenzierende Biicher aus
Forder- und Hauptschule zur Verfligung.

Die Klassenkonferenz entscheidet, wer, in welcher Form am Englischunterricht teilnimmt.

2.3.4 Weitere Facher
Die inhaltliche Differenzierung in den Fachern ist Aufgabe der Fachlehrer. Die
Sonderpadagogen stehen daflir beratend zur Verfligung. Wir verfligen Uber einige
Materialien, welche wir den Kollegen bei Bedarf gerne zur Verfiigung stellen.

2.4 Forderung fiir SuS mit weiteren Forderbediirfnissen

Wie bereits in der Situationsbeschreibung zu Anfang deutlich wurde, stellen die Kinder und
Jugendlichen mit den Unterstlitzungsbedarfen im Bereich des Lernens und der emotionalen
und sozialen Entwicklung den Hauptanteil der sonderpadagogischen Arbeit dar. Wir beschulen
aber ebenfalls einzelne Schilerinnen und Schiler mit dem Unterstlitzungsbedarf ,kérperliche
und motorische Entwicklung”, ,Sprache”, , geistige Entwicklung” und ,Sehen”. Mit Ausnahme
der Schiiler mit , geistiger Entwicklung®, wessen Beschulung zunachst im Bereich zieldifferente
Forderung beschrieben ist, nehmen die SuS bei zielgleicher Forderung in allen Fachern am
Unterricht in ihrer jeweiligen Klassengemeinschaft teil und streben ebenfalls den Mittleren
Schulabschluss an.

Kinder mit korperlicher Behinderung bendtigen an der Schule spezielle Bedingungen. Der
Standort Niederkriichten bietet mit seinem barrierefreien Zugang zu allen Rdumen, einem
6
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Aufzug und groRraumigen Toiletten fiir Menschen mit Behinderung einen wesentlichen Teil
dieser Bedingungen. Schiiler im Rollstuhl, mit entsprechenden Schliisseln ausgestattet,
konnen sich selbstiandig auf dem Schulhof und im Schulgebdude fortbewegen. Auf die
Rucksichtnahme und den sozialen Zusammenhalt in der Klasse wird nicht nur im Sinne des
Kindes mit korperlichen Einschrankungen geachtet. Auch den anderen Kindern bietet der
Umgang mit diesen SuS eine Chance der Forderung von Empathiefahigkeit und des sensiblen
Umgangs miteinander.

Fir die Kinder mit einem Bedarf an sonderpddagogischer Unterstitzung im
Forderschwerpunkt Sprache findet neben der Beratung der Fachlehrer auch eine
Sensibilisierung fiir die Schwierigkeiten und meist psychischen Belastungen dieser Kinder
statt. Zudem erfolgt in einigen Fallen eine zusatzliche individuelle Férderung am Nachmittag.
Eine enge Zusammenarbeit zwischen Sonderpadagogen, Therapeuten und Logopdden ist
dabei ein wichtiger Baustein, um dem Anspruch einer optimalen Unterstlitzung zu
entsprechen.

Auch die Forderung im sonderpadagogischen Unterstitzungsbedarf ,Sehen” ist im
alltaglichen Unterrichtsgeschehen integriert. Hier ist eine besondere Riicksichtnahme einiger
kleinerer Faktoren wie ein bestimmter Sitzplatz im Klassenraum, besondere Visualisierung von
Arbeitsschritten oder der Einsatz von visuellen Hilfsmitteln Bestandteil der Forderung.

3 Fallberatung und Diagnostik

3.1 Beratungsteam

An der JKRS findet Beratungsarbeit fiir einzelne Sus, Kleingruppen oder SuS im Klassenverband
in unterschiedlichen Formen durch unterschiedliche Mitarbeiter statt. In einem regelmaRigen
Turnus findet ein kollegialer Austausch der Beratenden im sogenannten Beratungsteam statt.
Das Beratungsteam setzt sich zusammen aus Beratungslehrern, Sonderpadagogen und den
Schulsozialarbeitern beider Standorte sowie der Schulseelsorgerin der Gemeinde St. Michael.
Zusatzlich nimmt ein padagogischer Mitarbeiter des Standortes Niederkriichten, dessen
Aufgabengebiet die Verbindung von Schulsozialarbeit und Sonderpadagogik ist, am
Beratungsteam nach Bedarf teil.

Oberstes Ziel des Beratungsteams ist die Vernetzung der Beratenden untereinander und die
damit verbundene bestmodgliche Hilfestellung fiir problembelastete SuS. (Fiir weitere
Informationen Uber das Beratungskonzept wird hiermit auf das Konzept der Schulsozialarbeit
verwiesen.) Im Rahmen des Teams kann nach Bedarf eine multiprofessionelle Fallanalyse
stattfinden, ggf. unterstiitzt durch externe Beratende wie bspw. dem Schulpsychologischer
Dienst oder Mitarbeiter des Jugendamtes.
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3.2 Die Online Diagnose

Seit dem Schuljahr 2018/19 fiihren wir an der Janusz-Korczak-Realschule die Online Diagnose
der Westermann Verlagsgruppe flaichendeckend in den flinften Klassen durch. Es handelt sich
um eine Forderdiagnose in den Fachern Deutsch, Mathematik und Englisch, welche am
Computer von den SuS absolviert wird. Besonders in der flinften Klasse ist die
Leistungsheterogenitat der SuS sehr hoch, da sie an unterschiedlichen Grundschulen, mit
unterschiedlichem Material und in unterschiedlichem Tempo gearbeitet haben. Die SuS sind
unseren Kollegen zunachst unbekannt und das jeweilige Leistungsniveau muss genau erortert
werden. Hierbei hilft uns die Online Diagnose. Alle SuS absolvieren in den Hauptfachern
zunachst zwei bis drei Haupttest in denen die Grundlagen aus der Grundschule und teilweise
dariiber hinaus gehende Kompetenzen getestet werden. Der jeweilige Fachlehrer erhalt
anschlieRend eine detaillierte Diagnostik (iber die abgerufenen Kompetenzen der Kinder. Auf
Grundlage dieser Diagnostik kdnnen Eltern und Erziehungsberechtigte informiert und beraten
werden. Der groRe Vorteil an der Online Diagnose liegt in dem daran anschlieBenden
individuell angepassten Fordermaterial fiir jeden Schiiler. Die Kinder erhalten Uber einen
Downloadlink in jedem Hauptfach eine auf ihre Ergebnisse individuell angepasste Forder- bzw.
Fordermappe. Die Erarbeitung dieser Mappen hilft den Kindern Leistungsdefizite aufzuholen
und die Ziele der Klasse letztendlich zu erreichen. Im letzten Quartal eines Schuljahres findet
dann eine Nachtestung ebenfalls am Computer statt. Hier lassen sich dann Lernfortschritte
und Erfolge gut nachweisen und veranschaulichen.

Wir haben ebenfalls die Moglichkeit die Online Diagnose in den Jahrgangen sieben und neun
in allen Hauptfachern durchzufiihren. Dies entscheidet der jeweilige Fachlehrer, ob er das
gegebenen Instrument fir seine Diagnostik verwenden mochte.

3.3 Sonderpadagogische Testverfahren

Neben den fachbezogenen Testverfahren der Schule (HSP, HRT etc.) und der Online Diagnose
gehoren auch einige sonderpadagogische Testverfahren zur festen Ausstattung der JKRS. Die
in der Regel durch die Sonderpadagogen der JKRS vorgenommenen Testungen sollen keine
,Hilfsmittel zur Ausgrenzung oder Stigmatisierung” von SuS mit Verhaltensschwierigkeiten oder
Lernproblemen darstellen. Sie stellen aber wichtige Instrumente zur objektiveren Beurteilung
eines Kindes und damit eine Grundlage zur optimalen Unterstitzung der SuS dar. Die JKRS
mochte damit dem Ansatz einer Forderdiagnostik entsprechen, die stets darauf abzielt, die
Begabungen und Ressourcen der SuS optimal zu nutzen und diese zu férdern.

Neben den hier skizzenhaft vorgestellten Tests, kdnnen die Sonderpadagogen auf weitere Test
zurtickgreifen, die im Schulamt zum Verleih zu Verfligung stehen. Zudem ermdglicht/bietet
der schulpsychologische Dienst des Kreises Viersen weitere Testverfahren durch qualifizierte
Psychologen. Bei Bedarf steht der schulpsychologische Dienst den Lehrkraften beratend zur
Seite.

Die LSL (Lehrereinschatzliste fur Sozial- und Lernverhalten) und die SSL (Version fiir die
Schiler), hilft bei der differenzierten Beurteilung des Sozial- und Lernverhaltens der SusS.
Neben dem Einsatz im Bereich der Diagnostik von Verhaltensauffilligkeiten sind diese
Einschatzlisten ein gutes Instrument zur Evaluation paddagogischer Interventions- und
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TrainingsmaBnahmen (zum Beispiel zum Aufbau eines angemessenen Verhaltens im
Unterricht).

Der SDQ (Strengths and Difficulties Questionnaire) ist ein Instrument zur Erfassung von
Verhaltensstarken und -auffalligkeiten bei Kindern und Jugendlichen im Alter von 4 bis 16
Jahren.

Der SON-R ist ein Intelligenztest, der beispielsweise bei der Uberpriifung des Bedarfs an
sonderpadagogischer Unterstiitzung im Bereich Lernen zum Einsatz kommt. Als sprachfreies
Verfahren ermoglicht er auch die Testung von SuS mit Stérungen der Sprachentwicklung oder
von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund, fir die Deutsch eine Fremdsprache
darstellt.

Aktuell ist die Anschaffung des ids2 als umfangliches Testverfahren geplant. Hiermit kénnen
sowohl schulische Leistungen sowie motorische, soziale und personale Kompetenzen und die
Intelligenz Gberprift werden.

4 Angebote und Hilfen

4.1 Spielepause

Den SuS der Stufen 5 - 7 wird in jeder zweiten Pause des Tages die Moglichkeit gegeben, diese
in einem Raum der OASE in einer ruhigen Atmosphare zu verbringen. Dort gibt es neben einer
Aufsicht fihrenden Lehrperson ein Angebot an Gesellschaftsspielen. Das Angebot wird der
neuen Stufe 5 nach dem Wechsel auf die JKRS vorgestellt und ist fiir SuS der genannten
Zielgruppe freiwillig. Das Angebot kann aber auch als PraventionsmaBnahme besonderen SuS
nahegelegt werden. Ebenso kdnnen SuS bei moéglichem Fehlverhalten in Pausensituationen
dazu verpflichtet werden, die Pause dort zu verbringen. Dies gilt dann auch flr SuS aller
Jahrgangsstufen.

4.2 Besinnungsraum
Den SuS und den Lehrerinnen und Lehrern der JKRS wird wahrend des Nachmittagsunterrichts
eine vom Team GL durchgefuhrte Beratung/Beaufsichtigung von SuS angeboten, die in dieser
Zeit im Klassenverband nicht mehr sinnvoll beschult werden kénnen. Wo die beratenden
Lehrer zu finden sind, ist auf einem Vordruck im Kopierraum herauszufinden.
Beratung: Wahrend des Nachmittagsunterrichts wird besonders den Klassen mit inklusiv
beschulten SuS, nach Absprache aber auch allen andern Klassen, eine Beratung von SuS nach
dem Besinnungsraumkonzept (siehe Besinnungsraumkonzept) angeboten.
Beaufsichtigung: Sollte eine Beratung durch das Team GL nicht (mehr) als sinnvoll erachtet
werden, kénnen SuS von LuL mit Unterrichtsmaterial in den Besinnungsraum geschickt
werden, um dort in einer anderen Atmosphare an unterrichtlichen Inhalten weiterarbeiten zu
kénnen.
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4.3 Nachteilsausgleich

Nach §1 des Schulgesetzes hat jeder junge Mensch das Recht auf eine, seiner Begabung
entsprechende, individuelle Férderung. Diese kann bei SuS mit sonderpadagogischem
Forderbedarf, einer Behinderung oder einer chronischen Krankheit, bzw. eines
Stérungsbildes, die zudem bei zielgleicher Férderung den Mittleren Schulabschluss anstreben,
mit dem Anspruch auf einen Nachteilsausgleich verbunden sein. Der Nachteilsausgleich soll
gewahrleisten, dass SuS durch ihre Beeintrachtigung sowohl wahrend des allgemeinen
Unterrichts als auch bei Leistungsiberpriifungen keine Nachteile gegenliber den anderen
Mitschiilern und Mitschilerinnen entstehen. Dabei bleiben die fachlichen Anspriiche
unverandert. Ein bestehender Nachteil wird nur insoweit verringert, dass ein erfolgreiches
Arbeiten/Lernen erméglicht wird. Die Gestaltungsmoglichkeiten sind vielfaltig (beispielsweise
Bereitstellung/Akzeptanz besonderer Arbeitsmittel; Arbeitszeitverlangerung; besondere
Gestaltung von Arbeitsauftrigen; Individuelle Gewichtung gezeigter Leistungen; Anderung
raumlicher Gegebenheiten, etc.) und werden speziell auf die Bedirfnisse des Kindes
abgestimmt. Es erfolgt also keine automatische Zuweisung des Nachteilsausgleichs.

Der Nachteilsausgleich wird durch die Erziehungsberechtigten im Rahmen eines formlosen
Schreibens an die Schulleitung beantragt. Arztliche Atteste, bzw. Gutachten sollten dem
Antrag beigelegt werden um den Ablauf zu erleichtern. In der Regel gehen dem Antrag bereits
erste Beratungsgesprache mit dem Klassenlehrer, dem jeweiligen Fachlehrer und/oder dem
zustindigen Sonderpadagogen voraus. Uber die Gew&hrung eines Nachteilsausgleich und die
notwendigen MaRnahmen wird im Anschluss daran in einer Klassenkonferenz entschieden.

(einen umfassenderen Uberblick, u.a. zum Verfahren bei den Zentralen Priifungen nach der
Klasse 10, finden Sie beispielsweise unter folgender Seite des Ministeriums fiir Schule und
Weiterentwicklung des Landes Nordrhein-Westfalen:

https://www.schulministerium.nrw.de/docs/bp/Lehrer/Recht Beratung Service/Service/Ratgeber/N
achteilsausgleiche/2-Arbeitshilfe Sek I.pdf

4.4 Schulbegleitung

Teilweise ist mit dem Anspruch auf einen Nachteilsausgleich auch ein Anspruch auf eine
Schulbegleitung verbunden (oft auch Integrationshelfer, kurz I-Helfer, Eingliederungshilfe,
Schulassistent oder Individualbegleiter genannt). Aber unter anderem mit Blick auf die
Zustandigkeit, Gewdhrung und Kosteniibernahme gibt es Unterschiede (muss hier genauer
differenziert werden). So gibt es zum einen Kinder und Jugendliche mit einer seelischen
Behinderung nach §35a des Sozialgesetzbuchs (vgl. § 35a SGB VIII Eingliederungshilfe fir
seelisch behinderte Kinder und Jugendliche). Hierzu zdhlen beispielsweise Kinder und
Jugendliche mit ASS oder mit sehr massiven emotionalen und sozialen Auffalligkeiten, die auf
eine seelische Storung zurickzufihren sind. Die Zustandigkeit, u.a. mit Blick auf die
Beantragung durch die Erziehungsberechtigten, liegt hier beim Jugendamt. (Eine
Integrationshilfe wird dem entsprechend dort von den Erziehungsberechtigten beantragt.)
10
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Zum anderen gibt es Kinder und Jugendliche mit kdrperlicher oder geistiger Behinderung. Ihr
Anspruch auf eine Eingliederungshilfe ist im SGB XIl festgelegt (vgl. § 53 SGB XII
Leistungsberechtigte und Aufgabe und § 54 SGB XIl Leistungen der Eingliederungshilfe).
Entsprechende Hilfen erhalten zum Beispiel Kinder und Jugendliche mit einem IQ unter 70,
mit Down-Syndrom, Epilepsie, einer Muskelerkrankung oder einer Hirnschadigung. Zustandig
ist in diesen Fallen das Sozialamt.

Ungeachtet der Zustandigkeiten geht es in allen Fallen um die Gewahrleistung der Teilhabe
der Kinder und Jugendlichen am Leben in der Gesellschaft. Mit Blick auf die Aufgaben der
Integrationshilfe in unserer Schule bedeutet dies, dass die individuelle Unterstiitzung immer
mit Blick auf die Forderung der Selbstandigkeit und der Lernprozesse der SuS sowie die
Forderung der Integration in die Klassen- und Gruppengemeinschaft erfolgen sollte. Dabei
kdnnen die Aufgaben vielfaltig sein:

e Unterstltzung und Hilfestellung bei Lerninhalten
e Unterstlitzung beim Erwerb einfacher alltagspraktischer Handlungen, die fir eine
Einbeziehung im Klassenunterricht notwendig sind, u.a. selbstdndiges Ein- und
Auspacken der Schultasche, Einhalten von Zeitvorgaben, Aufschreiben von
Lernzeitaufgaben, bzw. Hausaufgaben
e Hilfe bei der Einhaltung von Regeln und Absprachen
e Hilfestellung in Krisensituationen (beispielsweise Konflikten mit Klassenkameraden)
e Vermittlung zwischen dem Kind, den Mitschiilern und den Lehrkraften
e Unterstiitzung bei der Anbahnung sozialer Kontakte
e Begleitung auf dem Schulweg, etc.
Alle MalRnahmen/ Unterstiitzungen durch die Integrationshilfe sollten nach dem Prinzip der
abnehmenden Hilfe erfolgen.

Zur Klarung der Aufgabenbereiche und entsprechender Fragen, Besprechung von Problemen
und Verarbeitung von Erfahrungen steht der zustidndige Sonderpadagoge zur Verfiigung. Uber
ihn sollte auch eine erste ,Praxisanleitung” erfolgen. Eine enge Zusammenarbeit zwischen
Klassen-/Fachlehrer, Schulbegleitung und Sonderpadagogen ist in jedem Fall notwendig, um
die Ressourcen, die mit einem I-Helfer verbunden sind, optimal zu nutzen.

5 Leistungsbewertung

5.1 Zielgleich unterrichtete SuS

Zielgleich unterrichtete SuS mit sonderpadagogischem Unterstitzungsbedarf erhalten im
unterrichtlichen Alltag, bei Tests und KA und auf dem Zeugnis eine Leistungsbewertung mit
Noten entsprechend ihrem Bildungsgang. Sie schreiben Tests und KA mit, Ggf. findet ein
Nachteilsausgleich Berticksichtigung.

SuS mit sonderpadagogischem Unterstitzungsbedarf, die im Bildungsgang Realschule
zielgleich unterrichtet werden, erhalten ein Zeugnis mit Noten entsprechend der Richtlinien.
Auf den Zeugnissen wird vermerkt, dass die/der SoS sonderpadagogisch unterstiitzt wurden
und in welchem Forderschwerpunkt und Bildungsgang dies geschehen ist.
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Einmal jahrlich wird von der Klassenkonferenz beraten und entschieden, ob dieser
Unterstiitzungsbedarf weiterhin besteht. Das Ergebnis wird auf dem Zeugnis des 2. Halbjahres
vermerkt.

5.2 Zieldifferent beschulte SuS
Der Inhalt der Beschulung von zieldifferenten SuS richtet sich nach derem individuellen
Forderplan.
Auch zieldifferent beschulte SuS sollen Lernfortschrittsiiberprifungen erfahren. Nach
Méglichkeit soll dies an den Terminen geschehen, an denen diese Uberpriifungen in der Klasse
stattfinden. Zieldifferent beschulte SuS erhalten dabei differenzierte Aufgaben und/oder
individualisierte Hilfen bei der Bearbeitung.
Zieldifferent unterrichtete SuS erhalten weder im unterrichtlichen Alltag, noch unter Tests
oder anderen Leistungsiberprifungen eine Bewertung mit Noten. lhre Lern- und
Leistungsentwicklung wird im Text beschrieben.
SuS mit sonderpadagogischem Unterstiitzungsbedarf, die in einem zieldifferenten
Bildungsgang unterrichtet werden, erhalten ein Zeugnis, in dem entsprechend der Richtlinien
in einem Text Aussagen zum Arbeits- und Sozialverhalten und zur Lern- und
Leistungsentwicklung in den Fachern getroffen werden.
Auf den Zeugnissen wird vermerkt, dass die/der SoS sonderpadagogisch unterstiitzt wurden
und in welchem Forderschwerpunkt und Bildungsgang dies geschehen ist.
Einmal jahrlich wird von der Klassenkonferenz beraten und entschieden, ob dieser
Unterstiitzungsbedarf weiterhin besteht. Das Ergebnis wird auf dem Zeugnis des 2. Halbjahres
vermerkt.
Ebenfalls wird durch die Klassenkonferenz beraten und entschieden, ob und in welcher Form
der/die SoS am Englischunterricht teilnimmt.

Ab der Stufe 9 ist eine Leistungsbewertung It. Beschluss der Schulkonferenz in einzelnen
Fachern mit Noten moglich. Diese Bewertung bezieht sich auf die vorhergehende
Jahrgangsstufe der Hauptschule. Werden einzelne Leistungen auf einem Zeugnis benotet, ist
dieser Bezug kenntlich zu machen.

5.3 Leistungsbewertung nach Richtlinien der Hauptschule
Die Klassenkonferenz kann am Ende der Klasse 9 entscheiden, das die/der SoS im kommenden
Schuljahr an einem besonderen Bildungsgang teilnimmt, der zum Erwerb des
Hauptschulabschlusses nach Klasse 9 fiihren kann. In diesem Fall erhélt die/der SoS in allen
Fachern Noten, die sich auf die Leistungsanforderungen des vorhergehenden Jahrgangs der
Hauptschule beziehen. Dieser Bezug ist kenntlich zu machen.

6 Lernen auf Distanz

Da das Konzept des Gemeinsamen Lernens an der Janusz Korczak Realschule vorsieht den
Unterricht fiir alle Schiilerinnen und Schiiler mit und ohne sonderpadagogischen Forderbedarf
zundachst so gleich wie moglich zu halten, orientiert sich auch der Umgang beim Distanzlernen
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stark an den Regeln und Vorgaben aller Schiilerinnen und Schiiler. Unabhangig davon ob es zu
einer zeitlich begrenzten vollstandigen SchlieRung der Schule kommen sollte, oder das Prinzip
des wechselnden Prdsens- und Distanzunterricht in reduzierter Klassenstarke erneut
praktiziert wird, werden alle Schiilerinnen und Schiiler unserer Schule (iber die Plattform Iserv
weiterhin unterrichtet. Hier findet sowohl der Austausch von Arbeitsauftragen, Materialien
und Ergebnissen als auch ein Grof3teil der Kommunikation zwischen den Schiilern und den
Lehrern statt. Insbesondere bei Schiilern mit sonderpdadagogischem Unterstitzungsbedarf
reicht Iserv als Arbeits- und Kommunikationsplattform nicht immer aus, sodass hier individuell
weitere Moglichkeiten genutzt werden. Die Erfahrungen der ersten Distanzunterrichtsphase
im Schuljahr 2019/20 haben aber gezeigt, dass ein GroRteil der Schiler mit Forderbedarf (ggf.
nach ausfihrlicher personlicher Anleitung) gut in der Lage war Iserv zielgerichtet zu nutzen.

6.1 zielgleiche SuS

Zielgleich unterrichtete Schiilerinnen und Schiiler werden nach den Richtlinien der Realschule
unterrichtet und bewertet. Diese Schiller nehmen in jedem Fall unabhangig vom
sonderpadagogischen Forderbedarf an den Angeboten der einzelnen Facher teil. Der
zustandige Sonderpaddagoge nimmt hier eine beratende Funktion ein und kann sowohl vom
Fachlehrer, von den Erziehungsberechtigten des Schiilers als auch vom Schiiler selber als
Hilfestellung hinzugezogen werden. Die Unterstltzung basiert in der Regel auf Grundlage der
Inhalte des bestehenden Forderplans. Hier kann es allerdings auch zu Abweichungen
kommen, da der Distanzunterricht grundsatzlich andere Schwierigkeiten mit sich bringt als der
Prasensunterricht. Deshalb ist es enorm wichtig, dass bei Schwierigkeiten mit und von
zielgleichen Schilern mit Unterstitzungsbedarf der Sonderpdadagoge gemeinsam mit allen
beteiligten Personen nach Losungen sucht, um einen weiteren zielgerichteten
Distanzunterricht moglich zu machen.

Je nach Schiiler kann es auch zu einer Bericksichtigung eines gewahrten Nachteilausgleichs
kommen. Diese sind individuell zu betrachten und je nach Aufgabe, ggf. in Absprache mit dem
zustandigen Sonderpadagogen, zu bericksichtigen.

Ebenso ist der Einsatz einer Schulbegleitung auch im Distanzunterricht moglich. Die
Umsetzung muss dabei genau mit den Erziehungsberechtigten des Schiilers abgesprochen
werden. Es ist beispielsweise moglich die Schulbegleitung im hduslichen Umfeld einzusetzen.
Eine funktionierende Kommunikation zwischen Schule, Erziehungsberechtigten und der
Schulbegleitung ist hier die Grundvoraussetzung.

6.2 zieldifferente SuS

Auch die zieldifferent beschulten Schiilerinnen und Schiiler sollen soweit wie méglich Gber die
Fachlehrer in den einzelnen Fachern Gber Iserv unterrichtet werden. An den Stellen wo bereits
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im Prdsenzunterricht eine duBere Differenzierung vorgenommen wurde, Gbernimmt der
zustandige Sonderpddagoge den Unterricht Uber Iserv, so wie es die anderen Fachlehrer
ebenfalls machen. Dazu sind einzelne Fordergruppen Uber Iserv eingerichtet worden, durch
diese die entsprechenden Schiiler direkt erreicht werden. Die Grundlage des zieldifferenten
Unterrichts auf Distanz ist wie auch im Prasensunterricht der individuelle Forderplan.

6.3 Methodik und Didaktik

Das methodisch-didaktische Vorgehen bei der Unterstiitzung und beim Unterricht auf Distanz
fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Unterstiitzungsbedarf ist sehr individuell nach den einzelnen
Lernausgangslagen und den technischen Voraussetzungen der Schiiler zu planen. Es hat sich
gezeigt, dass eine schriftliche Kommunikation mit den Schiilern per Email nicht immer eine
direkte Kommunikation tber Telefon oder per Videokonferenzen ersetzen kann. So sollen
zumindest bei den zieldifferenten Lerngruppen ein bis zwei Zeitfenster in der Woche
eingerichtet werden, an denen der Sonderpddagoge per Telefon oder Videokonferenz (via
Iserv) Kontakt zu den Schilern aufnimmt und Aufgaben besprochen oder angeleitet werden
konnen. Die direkte Kommunikation ist gerade bei Schiilern mit Férderbedarf eines der
wichtigsten Mittel. Darliber hinaus kénnen und sollen natirlich auch noch andere Medien
genutzt und eingesetzt werden. So kdnnen auch eigenen Lernvideos konstruiert und auf Iserv
hochgeladen werden, um sie den Schiilern zur Verfligung zu stellen. Dies bietet sich besonders
zur Erklarung und Einfihrung von Unterrichtsinhalten an. Ebenso konnen Audiodateien
hochgeladen werden, um zumindest eine miindliche Erklarung zu geben. So kénnen
beispielweise Horverstehensiibungen im Englischunterricht durchgefiihrt werden. Es kénnen
auch bestehende Tutorial- oder Lernvideos von Internetplattformen wie z.B. , Youtube” als
Empfehlung an die Schiiler weitergeleitet werden, sofern diese vorher genau lberprift und
far hilfreich empfunden werden. Auch Lernapps wie z.B. ,,Anton” kénnen und werden als
unterstiitzende Ubungen zu den jeweiligen Aufgaben empfohlen und genutzt. AuBerdem
kann auch die von der Schule genutzt ,Onlinediagnose” als zusatzliche Lern und
Unterstltzungsmoglichkeit genutzt werden. Hier gibt es sowohl die individuell auf die
Ergebnisse der eigenen Tests zugeschnittenen Férderaufgaben als auch Online-Ubungen
welche themenspezifisch als Ubung hinzugezogen werden kann.

Bei Schiilerinnen und Schiilern bei denen es Schwierigkeiten mit der Nutzung eines digitalen
Endgerats gibt, ist die Nutzung von Alternativen unabdingbar. Sofern die aktuell bestehenden
Corona-SchutzmalRnahmen dies zulassen hat sich der woéchentliche Besuch der jeweiligen
Schiller zuhause bewahrt, bei dem Aufgaben in Form eines Wochenplans tibergeben sowie
Ergebnisse und ggf. Schwierigkeiten bei den letzten Aufgaben besprochen werden.

6.4 Kommunikation

Wie bereits in der Organisation deutlich wurde, ist die Kommunikation mit den Schiilern und
deren  Erziehungsberechtigten die wichtigste Voraussetzung fir gelingenden
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Distanzunterricht. Die Sonderpadagogen sind hierflr jederzeit Giber die Dienstmailadresse
oder direkt Uber Iserv erreichbar. Zusatzlich sollte ein regelmaRiger Telefonkontakt mit den
Erziehungsberechtigten vereinbart werden. Dieser kann je nach Gelingen des
Distanzunterrichts in unterschiedlichen Abstdnden sein. Es empfiehlt sich mindestens einmal
in der Woche mit dem Schiiler oder der Schiilerin zu sprechen.

7 Berufsvorbereitung

Flr alle SuS der Janusz-Korczak-Realschule gilt zunachst die allgemeine Berufsvorbereitung
der Sekundarstufe | (s. Berufsvorbereitungskonzept). Diese beginnt im achten Schuljahr und
wird landesweit durch das Programm , Kein Abschluss ohne Anschluss” (kurz: KAoA) gesteuert
und begleitet. In der achten Klasse findet zunachst fir alle die Potentialanalyse (1.Halbjahr)
und spater finden drei Berufsfelderkundungstage (2.Halbjahr) statt. In der neunten Klasse
machen alle SuS ein dreiwdchiges Betriebspraktikum. SuS mit einem besonderen
Unterstiitzungsbedarf haben die Moglichkeit bei verschiedenen Elementen aus KAoA hier auf
tragergestitzte Alternativen zurlickzugreifen. Das Kolping Bildungswerk als unser Partner-
Bildungstrager bietet so beispielsweise alternativ auf SuS mit besonderem
Unterstlitzungsbedarf zugeschnittene Potentialanalysen sowie Berufsfelderkundungstage an.
Die bisherige Erfahrung zeigt jedoch, dass unsere SuS dank einer guten Vorbereitung und
Betreuung bisher immer alle (selbst zieldifferente SuS) an den ,normalen” MaBnahmen
teilnehmen konnten. Es gibt mit dem Standartelement KAoA-Star eine Alternative die sich
insbesondere an Schiilerinnen und Schiiler mit dem sonderpadagogischen Forderbedarf in:

- Geistige Entwicklung (GG),

- Horen und Kommunikation (HK),

- Korperliche und motorische Entwicklung (KME),

- Sehen (SE),

- Sprache (SQ),

- einer anerkannten Schwerbehinderung,

- und/oder eine Autismus Spektrums Stérung (ASS) richtet.
Uber die Méglichkeiten werden die Schiilerinnen und Schiiler und deren Eltern und
Erziehungsberechtigten im Rahmen von Informationsveranstaltungen an unserer Schule und
darliber hinaus bei Interesse auch im Schulamt im Kreis Viersen hinreichend informiert.
( http://www.berufsorientierung-nrw.de/standardelemente/kaoa-star/index.html )

Zieldifferente Schilerinnen und Schiiler haben die Moglichkeit bereits im achten Schuljahr ein
zwei oder dreiwochiges Berufspraktikum zu absolvieren. Dies wird dann in Absprache mit den
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Eltern und Erziehungsberechtigten und der Schulleitung vom zustdandigen Sonderpadagogen
koordiniert und betreut.

Ab der Klasse 9 haben alle Schilerinnen und Schiiler die Maoglichkeit freiwillig an
unterschiedlichen Praxiskursen teilzunehmen. Ein Praxiskurs ist eine Art Minipraktikum und
findet bei einem Bildungstrager statt. Hier hat man die Moglichkeit innerhalb von drei Tagen
ein Berufsfeld fiir sich auszuprobieren. Diese Tage finden in Bildungswerkstatten statt und
werden von erfahrenen Sozialpadagogen betreut. Insbesondere SuS mit einem besonderen
Unterstlitzungsbedarf werden hier vermittelt, da sie neben den praktischen Erfahrungen und
dem Einblick in ein Berufsfeld auch Kontakte zu den Bildungstragern herstellen, die fir sie
auch nach der Schulzeit eine wichtige Rolle spielen kénnten.

Alle SuS nehmen ab der neunten Klasse Kontakt zum Berufsberater auf, der sich regelmaRig
an unserer Schule befindet. Hier werden sie noch einmal individuell und gezielt beraten.
Zieldifferente SuS oder welche mit einer Autismus Spektrums Stérung werden nach einem
Erstgesprach mit dem Berufsberater zu einer kompetenzorientierten Testung in die
Bundesagentur fir Arbeit nach Krefeld eingeladen. Je nach Ergebnis dieser Testung erhalten
diese SuS dann einen personlichen Reha-Berater, welcher noch gezielter auf die personlichen
Bedirfnisse der Jugendlichen abgestimmte Perspektiven und nachschulische MaRnahmen
aufzeigt und einleitet. Dieser ganze Vorgang wird schulisch vom zustindigen
Sonderpadagogen begleitet.

8 Abschliisse

Mit Blick auf die an der JKRS moglichen Abschliisse lassen sich die SuS mit
sonderpadagogischem Unterstiitzungsbedarf in zwei Gruppen einteilen.

Flr die zielgleich geférderten SuS (an unserer Schule bisher die SuS mit Unterstiitzungsbedarf
im Bereich der emotionalen und sozialen Entwicklung, der Sprache, der Bereich Sehen und
der Bereich der motorischen Entwicklung) gelten die gleichen Bedingungen zum Erreichen des
Mittleren Schulabschlusses, bzw. der Fachoberschulreife (mit oder ohne Qualifikation), wie
fiir alle anderen Kinder und Jugendlichen. Ungeachtet des jeweiligen sonderpadagogischen
Unterstiitzungsbedarfs besteht auch im Bereich der zentralen Abschlussprifungen die
Moglichkeit der Beriicksichtigung eines Nachteilsausgleichs.

Fiir die zieldifferent geforderten SuS (Unterstiitzungsbedarf Lernen und geistige Entwicklung)
bietet sich, nach dem erfolgreichen Besuch der Klasse 10, zum einen die Moglichkeit einen
Forderschulabschluss und zum anderen die Mdéglichkeit einen dem Hauptschulabschluss nach
Klasse 9 gleichwertigen Abschluss zu erwerben. Einen Férderschulabschluss erhalten alle Sus,
die ihren Begabungen entsprechend aktiv und zugleich regelmaBig am Unterricht
teilgenommen haben und die Voraussetzungen fiir einen nach Klasse 9 gleichwertigen
Abschluss nicht erfiillen. Das Abschlusszeugnis enthélt in diesem Fall eine Beschreibung der
erbrachten Inhalte und Leistungen in den verschiedenen Fachern in Textform. Fiir den einem
Hauptschulabschluss nach Klasse 9 gleichwertigen Abschluss ist die Teilnahme am
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Englischunterricht in den Klassen 9 und 10 verpflichtend. Die Beschreibung der Leistungen
erfolgt hier sowohl in Form von Noten als auch Uber eine Beschreibung der Inhalte und der
erbrachten Leistungen in Textform.

9 Kontakt

Janusz-Korczak-Realschule

TurmstralBe 6 Oberkriichtener Weg 39
41366 Schwalmtal 41372 Niederkriichten
Tel: 02163/ 3 19 41 02163/ 571380
Schulleitung

Frau Binger (Schulleiterin)
Herr Oner (Konrektor)

Frau Liders (2te Konrektorin)

Schwalmtal
Herr Krause (Sonderpadagoge, Klasse 5 bis 7)
Herr Roos (Sonderpadagoge, Klasse 8 bis 10)

Herr Bogershausen (Schulsozialarbeiter)

Niederkriichten

Herr Krause (Sonderpadagoge, Klasse 5 bis 6)
Herr Roos (Sonderpadagoge, Klasse 7 bis 10)
Herr Schroers (Sonderpddagoge, Klasse 6)
Frau Flor (Schulsozialarbeiterin)

Herr Hammann (padagogische Fachkraft)
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